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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Cucuta, 28 de OCTUBRE 2024

Sefior
JONATHAN GABRIEL SILVA JURGENSEN
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6721854
Instructor G14
Coordinacion Académico TIC Centro CIES
Cucuta, Norte de Santander
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes OCTUBRE del afio 2024

Referencia;: No CO1.PCCNTR.6721854 del afio 2024

Kevin Leonardo Lara Santos, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.090.464.161 de Cucuta
Norte de Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica TIC, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de catorce
millones setecientos treinta y seis docientos noventa y nueve 00/100 PESOS ($14.736.299 ). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Mensualidades vencidas de
Cuatro Millones Cuatrocientos Sesenta Y Cinco Mil Quinientos Cuarenta Y Cinco Pesos
($4.465.545) y/o proporcional a la ejecucion de la correspondiente mensualidad."”

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2024.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL QUE PROGRAME EL CENTRO DE
FORMACION EN LA RED DE CONOCIMIENTO INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA
FORMACION - DERECHOS HUMANOS MODALIDAD VIRTUAL.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la | Realizar la planeacion de la | Link especifico del portafolio -
planeacion de los formacion profesional subcarpeta Planeacion de
procesos formativos integral a su cargo la(s) ficha(s) donde se
de acuerdo con los encuentran las evidencias.
: - 2977512 - ANALISIS Y
:L?;ﬁ%;?}tglzs para el DESARROLLO DE | 2977512
! SOFTWARE
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javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977512/Portafolio/1.%20Planear/1.%20Planeaci%C3%B3n%20pedag%C3%B3gica?csf=1&web=1&e=eGPRYk
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area tematica del | 2977511 - ANALISIS Y |2977511
objeto contractual. DESARROLLO DE
SOFTWARE

2977789 - COORDINACION | 2977789
DE PROCESOS
LOGISTICOS
2977790 - COORDINACION | 2977790
DE PROCESOS
LOGISTICOS
2977791 - COORDINACION | 2977791
DE PROCESOS
LOGISTICOS

2 Ejecutar la formacién | Desarrollar actividades de Link del portafolio especifico
profesional integral de | formacion profesional de la ficha. LINK DE LAS
acuerdo con el curriculo, | integral en los siguientes GUIAS

desarrollo curricular vy | programas.
proyecto formativo de los | Titulada
programas del area
tematica objeto del | 2977512 - ANALISIS Y | 2977512
contrato. DESARROLLO DE
SOFTWARE - 28 HORAS
2977511
2977511 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE - 30 HORAS
2977789
2977789 - COORDINACION
DE PROCESOS
LOGISTICOS

2977790 - COORDINACION | 2977790
DE PROCESOS
LOGISTICOS

2977791 - COORDINACION | 2977791
DE PROCESOS
LOGISTICOS

Total Horas Mes: 160

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V10


https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977511/PORTAFOLIO/1.PLANEAR/1.PLANEACION%20PEDAGOGICA?csf=1&web=1&e=vYScqP
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977789/Portafolio/1.%20Planear/1.%20Planeaci%C3%B3n%20pedag%C3%B3gica?csf=1&web=1&e=E9bHuJ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977789/Portafolio/1.%20Planear/2.%20Gu%C3%ADa%20de%20aprendizaje?csf=1&web=1&e=1cnzks
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977791/Portafolio/1.%20Planear/1.%20Planeaci%C3%B3n%20pedag%C3%B3gica?csf=1&web=1&e=59HtCC
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977512/Portafolio/1.%20Planear/2.%20Gu%C3%ADas%20de%20aprendizaje?csf=1&web=1&e=C9I1Fr
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977511/PORTAFOLIO/1.PLANEAR/2.GUIAS%20DE%20APRENDIZAJE?csf=1&web=1&e=YKbg61
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977789/Portafolio/1.%20Planear/2.%20Gu%C3%ADa%20de%20aprendizaje?csf=1&web=1&e=1cnzks
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977790/Portafolio/1.%20Planear/2.%20Gu%C3%ADas%20de%20aprendizaje?csf=1&web=1&e=kwrx3L
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/2024NdsCIESTIC/Shared%20Documents/General/Formaciones/Virtual/TG/2977791/Portafolio/1.%20Planear/2.%20Gu%C3%ADas%20de%20aprendizaje?csf=1&web=1&e=qHVxC6

SENA

N

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

O ya
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
CERTIFICADO DE AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL correspondiente al mes
de SEPTIEMBRE de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

KEVIN LEONARDO LARA SANTOS
Contratista
C.C. No. 1.090.464.161 de Cucuta

Recibi a satisfaccion:

JONATHAN GABRIEL SILVA JURGENSEN
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5884521 de 2024
INSTRUCTOR GRADO 14
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